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@ EACH FOAR DYN TAKOMST

Dantumadiel

Met “Each foar dyn takomst” — oog voor jouw toekomst — kijkt het CDA
Dantumadiel vooruit naar de bestuursperiode 2026 — 2030. We bouwen
verder op wat goed is en pakken aan wat beter kan. Samen werken we
aan sterke dorpen, goede voorzieningen en een betrokken
gemeenschap, met hart voor mens, dorp en omgeving. Na het
voorwoord in het Fries volgt in dit programma hoe we dat willen doen.

Elk hoofdstuk belicht belangrijke thema'’s voor de toekomst van onze
gemeente:

= Sterke dorpen en leefbaarheid - investeren in dorpshuizen,
scholen, vrijwilligers en veiligheid. Minder regels, meer ruimte
voor lokale initiatieven;

=  Wonen en bouwen - ruimte voor betaalbare woningen voor
jong en oud, versnellen van bouwprojecten en circulair bouwen
met oog voor duurzaamheid;

= Zorg en welzijn - zorg dichtbij en mensgericht; minder
bureaucratie, meer vertrouwen in inwoners, mantelzorgers en
professionals;

= Jeugd en onderwijs — gelijke kansen voor ieder kind, sterke
samenwerking tussen onderwijs, zorg en ouders, en aandacht
voor welzijn van jongeren;

= Werk en economie - stimuleren van lokale werkgelegenheid,
samenwerking met ondernemers en onderwijs, en ruimte voor
agrarische innovatie en verbreding;

= Mobiliteit en infrastructuur - veiligere wegen, goed openbaar
vervoer, behoud van de belbus en aandacht voor
verkeersveiligheid in dorpen en buitengebied;

* Duurzaamheid en natuur - verantwoord omgaan met energie
en landschap; geen zonneparken op landbouwgrond, wel daken
benutten en energiebesparing stimuleren;

= Recreatie en toerisme - versterken van recreatieve routes en
voorzieningen die passen bij onze Friese plattelandssfeer;

* Financién en bestuur - gezonde financiéle koers, ruimte om te
investeren in dorpen, en een betrouwbare overheid die doet wat
ze zegt;

= Dienstverlening en gemeentehuis — modern en toegankelijk,
digitaal waar het kan en persoonlijk waar het nodig is.

Zo biedt dit programma een duidelijk beeld van waar het CDA

Dantumadiel voor staat: een leefbare, verbonden en toekomstgerichte
gemeente — foar elkenien, mei elkenien.
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FOARWURD

Dantumadiel is Us thus. In gemeente fan doarpen mei in sterke mienskip,
rike kultuer, prachtige natuer en in eigen identiteit. Wy fine dat oare
minsken hjir ek fan meigenietsje meie. Wy binne grutsk op Us Frysk
karakter, Us tradysjes en it Gnderlinge ferban dat minsken hjir mei-inoar
hawwe. Elke dei wurdt hjir praat oan de keukenstafel oer wat goed giet
en oer wat better kin. It halden fan foarsjenningen yn Us doarpen, it
bouwen fan gendch betelbere wenten foar jongeren en jonge
hushaldingen, it soargjen dat alderein feilich en mei soarch yn eigen
omjouwing alder wurde kin, en it yn stan halden fan in leefber plattelan
mei rimte foar (agrarysk) Gndernimmerskip en duorsume Gntwikkeling.
It CDA stiet foar in Dantumadiel dér't minsken net oan 'e kant steane,
mar midden yn 'e mienskip. In gemeente dér't wy mei-inoar
ferantwurdlikens nimme: foarinoar oer, foar Us leefomjouwing, en foar de
takomst fan Us bern en bernsbern. Wy wolle ynfolling jaan oan de
dreamen dy't der bestean om Us gemeente sterker en moaier te
meitsjen.

Us Fysje

= Mienskip foarop - De kréft fan Dantumadiel leit yn Us doarpen
en ferieningen. Wy jouwe riGmte en stipe oan ynisjativen Ut 'e
mienskip;

= Leefbere doarpen - Elk doarp fertsjinnet goede foarsjenningen:
skoallen, sport, kultureel libben en basisfoarsjenningen binne hoe
dan ek tichtby, mar dy kinne net yn elk doarp. Berikberens, ek
mei iepenbier ferfier, is in spearpunt;

=  Wenten foar eigen ynwenners - Wy sette Us yn foar mear
betelbere wenten foar jongeren, jonge hdshaldingen en
trochstreaming foar alderein;

= Sterke lokale ekonomy - Fan agraryske bedriuwen oant lyts- en
middelgrut Gndernimmerskip: wy steane efter minsken dy't wurk
en wolfeart nei Us gemeente ta bringe;

= Soarch en wolwézen - Wy steane foar in gemeente dér't
elkenien omtinken en stipe yn fynt as it libben dreech is; mei
waarme soarch tichtby, foar jong en ald, droegen troch minsken
dy't omsjogge nei inoar;

= Duorsumens en natuer - WYy stribje nei in balans tusken natuer,
lanskip en Gntwikkeling. Wy binne rintmasters: wy beheare wat
wy meikrigen hawwe, sadat dit ek foar de takomst behalden
bliuwt;

= Betrouber bestjoer - In gemeente dy't tagonkilik, earlik en dudlik
is. Gjin grutte wurden, mar dudlike dieden.wy meikrigen hawwe,
sadat it ek foar de takomst behd&lden bliuwt.
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INLEIDING EN UITGANGSPUNTEN

Met dit verkiezingsprogramma kijken we vooruit naar de periode 2026-
2030. CDA Dantumadiel wil verder bouwen op wat de afgelopen
bestuursperiode is bereikt.

We zetten de koers voort: samen werken aan sterke dorpen, goede
voorzieningen en een betrokken gemeenschap, dicht bij wat er bij
mensen thuis leeft en speelt. Vanuit onze christendemocratische
waarden doen we dat fatsoenlijk, betrouwbaar en met oog voor elkaar.
“Each foar dyn takomst” — met hart voor mens, dorp en omgeving.

Sietze Wijbenga, Klaas Houtstra, Wietske Raap en Ytzen Dijkstra
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STERKE DORPEN EN LEEFBAARHEID

Onze dorpen vormen het hart van Dantumadiel. Om ze levendig en
leefbaar te houden, blijft CDA Dantumadiel investeren in voorzieningen,
dorpshuizen, sportaccommodaties en scholen.

We willen toekomstbestendige dorpskernen waar mensen elkaar
kunnen ontmoeten en samen activiteiten kunnen organiseren. We
stimuleren daarbij het zelf organiserend vermogen van vrijwilligerswerk
door het aanbod van opleidingen en cursussen te faciliteren.
Tegelijkertijd maken we ons daarbij sterk voor het verminderen van
regeldruk en onnodige procedures vanuit de gemeente.

Als het gaat over asiel en integratie pakken we onze
verantwoordelijkheid op voor de opvang vanuit de spreidingswet
passend naar aard en schaal van onze dorpen en de gemeenschap.
Opvang kent geen vrijblijvendheid, ‘nieuwe’ burgers moeten z.s.m.
worden toe geleid naar werk door actief deel te nemen aan
taalprogramma’s. We faciliteren actief initiatieven die daaraan bij kunnen
dragen, zodat nieuwkomers zo snel mogelijk, maar in ieder geval binnen
twee jaar actief deel kunnen nemen aan de ‘mienskip’.

Een veilige samenleving gaat verder dan alleen het inzetten van
handhaving en politie. Ook de samenleving zelf heeft een grote rol om
(sociale) veiligheid te waarborgen. Ondermijning tast onze
democratische en maatschappelijke structuren aan en vraagt om een
strenge en efficiénte aanpak.

Samenwerking tussen burgers en de overheid blijft daarbij van essentieel
belang. We werken aan toekomstbestendige scholen en dorpshuizen.
Daarbij hoort ook aandacht voor verkeersveiligheid, goed onderhoud van
groen en stoepen, en voldoende speelruimte voor kinderen. Binnen de
gemeente Dantumadiel zijn verschillende sportaccommmodaties,
sporthallen en brede scholen (MFC's) in beheer bij diverse stichtingen en
organisaties.

Om het beheer en onderhoud van deze voorzieningen
toekomstbestendig, efficiént en eenduidig te organiseren, willen we
verkennen of de oprichting van een gemeentelijke BV “Sport en Beheer”
daarvoor een geschikte oplossing kan zijn. Dat vrijwilligers een
onverminderd belangrijke rol blijven spelen is helder.
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WONEN EN BOUWEN

In Dantumadiel moeten jong en oud een fijne plek hebben om te wonen,
werken en samenleven; de woningnood vraagt om oplossingen die
generaties verbinden.

CDA Dantumadiel wil doorbouwen aan betaalbare woningen,
starterswoningen en knarrenhofjes in onder meer Damwald, Feanwalden
en De Westereen. Ook stimuleren we het benutten van leegstaande
(agrarische) gebouwen en splitsing van grote woningen.

Het MUnetille-terrein in Damwald is een concreet voorbeeld van een plek
waar we nu willen bouwen. Daarnaast streven we naar een actiever
grondbeleid om de woningbouw te versnellen.

Dat moet extra planvorming mogelijk maken om geheel nieuwe
woonwijken te creéren welke worden afgestemd op inwonertal en
omvang van de dorpen. We willen in deze bestuursperiode tenminste
100 woningen extra in planontwikkeling brengen.

Zo houden we onze dorpen -met passende woonvormen en bouw die
past bij het karakter van onze streek- levendig, verbonden en klaar voor
de toekomst.
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Een veerkrachtig leven begint dichtbij. ledereen verdient toegankelijke
zorg - betaald of onbetaald - en aandacht dichtbij huis. Met hart voor
elkaar en oog voor wat mensen echt nodig hebben. ledereen moet
kunnen rekenen op tijdige, begrijpelijke en toegankelijke zorg. Mensen
die hulp nodig hebben, moeten niet verdwalen in regels.

CDA Dantumadiel staat voor een samenleving waarin zorg persoonlijk en
bereikbaar is. Waar professionals, vrijwilligers en familie het verschil
maken, waar ouderen en jongeren zich gezien en gesteund voelen,
midden in hun eigen dorp of buurt.

Vanuit dat gegeven willen we verder bouwen aan meer vertrouwen in
inwoners en professionals, en minder bureaucratie. Mantelzorgers en
vrijwilligers zijn onmisbaar. Zij verdienen ondersteuning, bijvoorbeeld
door tijdelijke vervanging of respijtzorg.

Samen met organisaties zoals Dokwurk, Yfke, Sport Fryslan en de
plaatselijke kerken zetten we ons in voor een samenleving waar niemand
achterblijft, maar iedereen mee kan doen. We richten ons op
zelfstandigheid, ontmoeting en veerkracht, precies wat ieder mens nodig
heeft om volwaardig deel te nemen en maken ons sterk voor de juiste
beleidskeuzes. We bouwen samen met lokale partners voort op wat goed
gaat. Investeren aan de voorkant betekent besparen aan de achterkant.

Preventieve ondersteuning voorkomt zwaardere zorg, vermindert kosten
en vergroot de kans voor mensen om zelf de regie te houden. Dokwurk
blijft een belangrijke rol spelen als het gaat om toeleiding naar werk. Dat
vraagt niet alleen sociaal, maar ook financieel verstandig beleid. Om dit
duurzaam waar te maken zetten we ons in voor een stabiele, structurele
financiéle basis met gedegen rapportage en verantwoorde besteding. Zo
blijven we samenwerken aan een toekomstbestendige en effectieve
ondersteuning voor iedereen in onze gemeente.

Het CDA Dantumadiel wil pleiten voor een dorpenplan dat zorgt voor
een weerbare en zorgzame gemeenschap waarbinnen we samen
voorbereid zijn op noodsituaties. Juist in tijden van crisis, wanneer alles
‘plat’ ligt door een ramp, storing of dreigende situatie willen we dat
niemand aan zijn lot wordt overgelaten. Het CDA wil dat onze
gemeenschap zelfredzaam én verbonden is in de eerste 72 uur na een
noodsituatie.

TEAMCDA



@ EACH FOAR DYN TAKOMST

Dantumadiel

JEUGD EN ONDERWIJS

Onze jeugd verdient kansen om zich te ontwikkelen. CDA Dantumadiel
wil onderwijs dat aansluit bij de praktijk en bij het leven in onze dorpen.

Alle basisvaardigheden, inclusief digitale vaardigheid vragen om
blijvende aandacht. Goed kunnen lezen, schrijven en rekenen zijn samen
met burgerschap competenties essentieel om mee te doen in de
samenleving en versterkt de kansengelijkheid voor iedereen.

Vanuit Jeugd- en Onderwijsbeleid moet worden gegarandeerd dat met
het verbinden van jeugdhulp, onderwijsvoorzieningen en andere
ondersteunende diensten geen enkel kind of jongere tussen wal en schip
valt.

Met een nieuw Integraal Huisvestingsplan (IHP) stimuleren we vanuit de
gemeente multifunctionele gebouwen waarin regulier en
gespecialiseerd onderwijs - waar dat kan - zoveel mogelijk samenkomen,
met ruimte voor zorg en ondersteuning onder één dak voor korte lijnen
en snellere hulp.

We stimuleren de betrokkenheid van (groot)ouders. Samen met
kinderopvang en onderwijs stimuleren we vrijwillige (groot) ouder
betrokkenheid, bijv. bij voorleesactiviteiten of als plein- of
oversteekwacht. We versterken de aansluiting tussen onderwijs en
arbeidsmarkt.

De gemeente bevordert nauwe samenwerking tussen onderwijs-
instellingen en lokale werkgevers. Ook zetten we in op sport- en
cultuurvoorzieningen: ieder kind moet kunnen bewegen, sporten of
muziek maken, ongeacht het inkomen van de ouders. Met als doel te
werken aan een gezonde generatie, zowel mentaal als fysiek. Zo bouwen
we aan een samenleving waarin ieder kind, jeugdige en jongvolwassene
zijn of haar talent kan ontdekken en benutten.

Uit onderzoek blijkt dat veel jongeren en studenten na de Corona
periode nog altijd veel eenzaamheid ervaren, dat verdient een
bovengemiddelde aandacht binnen een gemeente met een hoog
percentage jongeren. Vanuit de gemeente willen we erop inzetten om
het welzijn van deze jongeren te verbeteren.
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WERK, ECONOMIE EN AGRARISCHE SECTOR

CDA Dantumadiel wil dat iedereen die kan werken, ook de kans krijgt om
mee te doen. We stimuleren werkgelegenheid in onze dorpen en
samenwerking met lokale bedrijven.

Voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt willen we een nieuw
banenplan, in samenwerking met Dokwurk.

De agrarische sector is een belangrijke pijler van onze economie. Boeren
krijgen de ruimte om duurzaam te ondernemen evenals onze lokale
ondernemers. We willen beter contact tussen gemeente en boeren, en
mogelijkheden voor boerencampings, streekwinkels en zorgboerderijen.

Lokaal willen we scherp hebben wat de hoogwaardige
landbouwgronden zijn, zodat we die concreet kunnen beschermen.
Daarbij maken we concrete afspraken en zetten in op de kracht en het
ondernemerschap vanuit de sector zelf. Boeren en tuinders nemen zelf
het voortouw met initiatieven die de water-, bodem-, luchtkwaliteit en
het landschapsonderhoud verbeteren.

Wij stimuleren en ondersteunen innovaties en verbrede vormen van
landbouw, zoals natuur inclusieve teelt, energieopwekking en korte
ketens, waarmee de sector zijn toekomstbestendigheid versterkt.

Daarnaast geloven we in een economie die geworteld is in onze dorpen
met ruimte voor mkb’ers en vakmensen, en steun voor innovatie en
duurzame groei. Door samen te werken tussen onderwijs, ondernemers
en overheid houden we werk dichtbij huis en bieden we jongeren
toekomst in hun eigen regio. Dat ook de doorontwikkeling van
bedrijventerreinen daarin een belangrijk onderdeel vormt blijft onze
bovengemiddelde aandacht houden. Ook pleiten we voor onderzoek
naar de mogelijkheid om dit te realiseren in de directe omgeving en
nabijheid van de Centrale As.
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INFRASTRUCTUUR EN MOBILITEIT

Veiligere wegen en goed openbaar vervoer zijn belangrijk voor de
leefbaarheid.

CDA Dantumadiel wil verkeersplannen versnelt uitvoeren, waardoor deze
eerder bijdragen aan verkeersveiligheid in onze dorpen en het
buitengebied. Specifiek in het buitengebied Readtsjerk vraagt dit
volgens recentelijk onderzoek van de ANWB extra aandacht. Fietspaden
moeten breder en beter onderhouden worden. We willen meer
verlichting voor de veiligheid.

Ook pleiten we voor carpoolplaatsen bij de Centrale As en een goed
functionerend schoolvervoer binnen de WMO. Bij winkel- en zorgcentra
willen we naast de invalideparkeerplaatsen ook ouder-kind
parkeerplekken realiseren.

Jobinder blijft van groot belang voor het CDA Dantumadiel omdat het
onze inwoners die minder mobiel zijn toch toegang geeft tot
basisvoorzieningen, winkels, zorg en sociale contacten. Vooral ouderen,
mensen zonder eigen vervoer en wie slecht ter been is, zijn athankelijk
van vervoersdiensten om zelfstandig te kunnen blijven wonen en actief
te blijven deelnemen aan het dorpsleven.

Elektrisch rijden blijft slechts een nobel streven bij een te kort aan
openbare laadpalen. Wij werken aan snellere realisatie van meer
laadpalen binnen onze gemeente.
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DUURZAAMHEID EN NATUUR

CDA Dantumadiel wil zuinig omgaan met wat we hebben. Onze natuur,
dorpen, weilanden en het landschap verdienen bescherming. Geen
zonneparken op landbouwgrond, maar wel zonnepanelen op daken van
bedrijven en woningen. Naast windmolens op agrarische bedrijfslocaties
staan we ook open voor kleine windmolens op bedrijventerreinen.

Energie besparen begint bij jezelf. We helpen inwoners bij isolatie van
woningen en blijven aandacht vragen voor educatie over duurzaamheid.
Wij willen energiescans voor woningen stimuleren, zodat iedere burger
inzicht krijgt in de mogelijkheden tot verduurzamen en energie te
besparen, met extra aandacht voor betaalbare oplossingen.

Zo bouwen we samen verder aan comfortabele en toekomstbestendige
woningen, waarin niemand wordt buitengesloten. Daarnaast stimuleren
we burgerinitiatieven met betrekking tot verduurzaming en
energiebesparing. Om dit te bereiken is goede voorlichting essentieel.
Duurzaamheid begint met investeren in educatie voor jong en oud,
zodat iedereen - van basisschool tot seniorenvereniging — leert over
energiebesparing en duurzame keuzes. Zo maken we inwoners van
Dantumadiel samen bewuster, energiezuiniger en verantwoordelijk voor
de eigen toekomst.

Dezelfde verantwoordelijkheid geldt ook voor afvalscheiding. Wij vinden
dat afvalscheiding een vanzelfsprekend onderdeel moet zijn van het
dagelijks leven, thuis, op het werk en in de buurt. Door samen afval te
scheiden en hergebruik te stimuleren, dragen we bij aan een schone
leefomgeving, het verminderen van verspilling en het versterken van de
circulaire economie.
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RECREATIE EN TOERISME

In onze gemeente liggen dorpen, landerijen en waterpartijen die zich
uitstekend lenen voor recreatief-toeristisch gebruik.

Ondanks het feit dat we al trots mogen zijn op wat er is wil CDA
Dantumadiel inzetten op verdere ontwikkeling van recreatieve
kerngebieden en routes; rust- en natuurgebieden, actief buitenleven en
verblijfstoerisme zolang dit, met kwaliteitsbehoud van landschappen,
passend is binnen de aard en schaal van onze omgeving.

Cultuurhistorie is een belangrijk onderdeel in onze gemeente. Het
initiatief van inwoners die zich voor onze rijke historie inzetten verdient
extra ondersteuning.

Door samen met inwoners, ondernemers en partnergemeenten (ANNO
regio) de recreatieve voorzieningen te ontwikkelen, zorgen we dat
Dantumadiel hier regioversterkend op inzet.

Zo blijven we met deze aanpak voortbouwen op een leefbare en vitale
gemeente passend bij onze Friese plattelandssfeer.
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FINANCIEEL GEZOND EN BETROUWBAAR BESTUUR

Een stabiele financiéle basis is essentieel om te kunnen investeren in wat
echt nodig is. We willen structurele kosten beheersbaar houden, en
tegelijkertijd ruimte behouden voor incidentele uitgaven.

CDA Dantumadiel kiest ervoor het weerstandsvermogen verantwoord te
verlagen van 10 naar 6 miljoen euro. Zo ontstaat er meer ruimte om te
investeren in de vitaliteit van onze dorpen en het versterken van zowel de
infrastructuur en woningen, alsook sport, cultuur, zorg, recreatie en
ontmoeting.

Op deze manier bouwen we samen verder aan dorpen waar het goed
leven, werken en samenkomen is. We staan voor een betrouwbare en
transparante overheid.

Minder praten, meer doen. En niet alleen zeggen wat je doet maar ook
doen wat je zegt. We willen dat besluiten sneller worden genomen en de
gemeente slagvaardig blijft.

GEMEENTEHUIS EN DIGITALE DIENSTVERLENING

De toekomst van ons gemeentehuis vraagt om zorgvuldige keuzes. We
bereiden een goed onderbouwd besluit voor over de huisvesting van de
organisatie, met aandacht voor toegankelijkheid en dienstverlening.

Het huidige gemeentehuis in Damwald blijft wat ons betreft behouden
als vertrouwde plek voor onze inwoners, maar ook als werkplek voor de
ambtelijke organisatie.

Daarnaast willen we de digitale dienstverlening verder verbeteren. Maar
iedereen moet makkelijk zaken kunnen regelen, ook wie minder digitaal
vaardig is. We blijven ons inzetten voor persoonlijk contact en
ondersteuning waar dit noodzakelijk is.
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SAMEN VERDER

Met dit programma bouwen we als CDA Dantumadiel voort op wat goed
is en pakken we aan wat beter kan. Wij geloven in de kracht van onze
dorpen.

Dantumadiel is een gemeente waar mensen naar elkaar omzien, waar
jong en oud meetelt, meedoet en mee kan blijven doen. Met ruimte voor
initiatief samen verder bouwen aan een sterke, leefbare en verbonden
gemeenschap.

De overheid moet dichtbij en betrouwbaar zijn: minder regels, meer
vertrouwen. We willen beleid dat niet voér maar mét inwoners wordt
gemaakt.

We blijven vanuit onze christelijke identiteit trouw aan onze waarden:
solidariteit, rentmeesterschap, gespreide verantwoordelijkheid en
publieke gerechtigheid.

Wij geloven in een toekomst waarin het platteland leefbaar blijft; met
goede voorzieningen, ruimte voor boeren en ondernemers, aandacht
voor natuur en energie, en sterke dorpen waar mensen naar elkaar
omzien.

De keukentafel verlatend trekken wij de dorpen in met de opdracht
samen werk te maken van een mooier Dantumadiel — met sterke dorpen,
betrouwbare zorg en hulp dichtbij, goed wonen en werken, en zorg voor
mens, natuur en gemeenschapsgeld.

&
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SPEERPUNTEN CDA DANTUMADIEL

Blijven investeren dorpshuizen, sportaccommodaties en scholen;
Een veilige samenleving vraagt een strenge en efficiénte aanpak
tegen ondermijning;

Stimuleren bouwen van betaalbare woningen;

Veiligere wegen/fietspaden en goed openbaar vervoer;

Zorg voor iedereen die dat nodig heeft;

Bevorderen samenwerking tussen onderwijs en lokale
ondernemers.

Boeren verdienen de ruimte om duurzaam te ondernemen;
Prettig wonen, werken en samenleven voor iedereen in
Dantumadiel;

9. Verder ontwikkelen van recreatieve kerngebieden;

10. Een stabiele gemeentelijke financiéle basis.

CONCRETE PLANNEN CDA DANTUMADIEL

= Nieuwe scholen in Walterswald en Broeksterwald;

= Nieuw dorpshuis voor Driezum/Walterswald;

= Cursussen faciliteren voor vrijwilligers;

= Visie en aanpak op toekomstbestendige dorpshuizen;

= BV “Sport en Beheer” voor sportaccommodaties, brede scholen
(MFC's) en sporthallen;

= Hybride kunstgrastrainingsvelden voor VCR, SC Veenwouden en
VIOD;

= Knarrenhofjes in Damwald, Feanwalden en De Westereen;

* Samen met organisaties zoals Dokwurk blijven we werken aan
meedoen voor iedereen;

= Basisvaardigheden vragen blijvende aandacht — goed kunnen
lezen, schrijven en rekenen is essentieel om mee te doen in de
samenleving;

=  We willen dat iedereen die kan werken, ook de kans krijgt om
mee te doen;

= Verder ontwikkelen van het Eeltsjemeer;

= Aanpak verkeersveiligheid Readtsjerk.
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TEAMCDA



@ EACH FOAR DYN TAKOMST

Dantumadiel

Hilbrand Visser - Damwald
Sietze Wijbenga — De Westereen
Klaas Houtstra — Rinsumageast
Sietse Hilverda - Damwald
Wietske Raap — Walterswald
Johannes Postma — De Westereen
Griet Strikwerda — Feanwalden
Ytzen Dijkstra — Driezum

Gerrie Visser — Broeksterwald

10. Taeke Visser - Damwald

1. Dennis Leistra - Feanwalden

12. Broer van Kammen - Damwald
13. Margriet Hiemstra — De Westereen
14. Henk van der Kooi — Feanwalden
15. Peter Boersma - Walterswald

16. Attje Meekma - Damwald

17. Herre Boskma — De Westereen
18. Adrie Slomp - Feanwalden

19. Tjitte Banga - Damwald

20. Ruurdina Gros — Walterswald

21. Tom de Jong — De Westereen

22. Douwe-Jan Sietsma — Damwald
23. Wander Slomp - Feanwalden

24. Aebe Aalberts - Damwald

25. Roelof Bos — Feanwalden

26. Albert van der Ploeg — Readtsjerk
27. Wiebe Strikwerda - Ljouwert

CONOUAWN =

Dantumadiel

TEAMCDA



@ EACH FOAR DYN TAKOMST

Dantumadiel

Hilbrand Visser

Each foar dyn takomst.

TEAMCDA



